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MAT.: Individualiza a las personas que, en razén
de su funcibn o cargo, tienen atribuciones
decisorias relevantes o influyen decisivamente en
quienes tengan dichas atribuciones, conforme lo
dispuesto en el Art. 3° inciso 2° de la Ley N°
20.730, que Regula el Lobby y las Gestiones que
representen Intereses Particulares ante las
autoridades y funcionarios. Revoca Resolucién

Exenta Sl N° 39, de 2022.

SANTIAGO, 27 DE ABRIL 2023

RESOLUCION EXENTA SII N° 52.-

VISTOS: Lo dispuesto en el articulo 3° inciso 2° de
la Ley N° 20.730, que Regula el Lobby y las Gestiones que representen Intereses Particulares
ante las autoridades y funcionarios; en el Decreto Supremo N° 71 de 2014, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, Reglamento de la Ley N° 20.730, que “Regula el Lobby
y las Gestiones que representen intereses particulares ante las Autoridades y Funcionarios de
la Administraciéon del Estado”; en el articulo 7°, letras c) y r) de la Ley Organica del Servicio de
Impuestos Internos, contenida en el Articulo Primero del D.F.L. N° 7, de 1980, del Ministerio
de Hacienda; en el articulo 31 inciso 2°, de la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado fue fijado por el D.F.L. N° 1 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia; en el articulo 61 de la Ley N° 19.880 que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; la
Resolucion N° 07, de 2019, de la Contraloria General de la Republica; las necesidades del
Servicio, y;

CONSIDERANDO:

1°.- Que, el inciso segundo del articulo 3° de la Ley
N° 20.730 establece que el jefe superior del Servicio respectivo individualizara a las personas
gue en razéon de su funcién o cargo tengan atribuciones decisorias relevantes o influyan
decisivamente en quienes tengan dichas atribuciones, y reciban por ello regularmente una
remuneracion. Y agrega la misma norma que, la individualizacion se realizar4 anualmente,
mediante una resolucion que deberd publicarse de forma permanente en los sitios electronicos
indicados en el articulo 9° de la ley, es decir, se publicara en los sitios electrénicos a que hace
referencia el articulo 7° de la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica.

2°.- Que, el Decreto Supremo N° 71, de 2014, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia, sobre Reglamento de la Ley N° 20.730, sefiala
en su articulo 5°, que mediante resolucion fundada, que se dictaré el primer dia habil del mes
de mayo, se individualizaran en una némina como sujetos pasivos de lobby o gestién de
intereses particulares las autoridades o funcionarios que en razén de su funcién o cargo
cumplan con la condicion establecida en el inciso 2° del articulo 3° de la Ley N° 20.730, y que
tal ndmina deberd encontrarse permanentemente a disposicion del publico, mensualmente
actualizada y publicada en el sitio electronico del Servicio correspondiente.

3°.- Que, con fecha 02 de mayo de 2022, se dicto
la Resolucion Exenta Sl N° 39, que individualiza sujetos pasivos conforme lo dispuesto en el
articulo 3° inciso 2° de la ley N° 20.730.

4°.- Que, es menester dar cumplimiento a lo
establecido en el inciso 2° del articulo 3° de la Ley N° 20.730.



RESUELVO:

1°.- DESIGNASE en calidad de Sujetos Pasivos,
conforme lo dispuesto en el articulo 3° inciso 2° de la Ley N° 20.730 y en el articulo 5° del
Decreto Supremo N° 71, de 2014, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, los
siguientes servidores publicos, en razon del cargo y responsabilidad que en cada caso se
indica. Las obligaciones respectivas recaeran también sobre quienes subroguen o suplan en
dicha funcién, cuando la ejerzan:

SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

JEFE DEPARTAMENTO DE FINANZAS

JEFE DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA

JEFE DEPARTAMENTO DE ADQUISIONES

JEFE OFICINA DE PRESUPUESTO

JEFE OFICINA DE SERVICIOS DE APROVISIONAMIENTO Y GESTION DOCUMENTAL

SUBDIRECTOR DE DESARROLLO DE PERSONAS

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAS
JEFE DEPARTAMENTO DE GESTION DE LAS PERSONAS

JEFE DEPARTAMENTO DE FORMACION

JEFE OFICINA DE BIENESTAR Y CALIDAD DE VIDA

JEFE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE FISCALIZACION

JEFE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE FISCALIZACION

JEFE OFICINA DE ANALISIS DE ELUSION

JEFE DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

JEFE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE RIESGOS INTERNACIONALES

JEFE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE RIESGOS DE INCUMPLIMIENTO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE DISENO DE PROCEDIMIENTOS

JEFE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE GESTION, PROCESOS Y EVALUACION

JEFE DE OFICINA DE PRIORIZACION Y PLANIFICACION DEL CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

SUBDIRECTOR DE INFORMATICA

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE INFORMATICA

JEFE OFICINA INFORMATICA PRODUCCION

JEFE OFICINA INFORMATICA INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA PLATAFORMA OPERACIONAL

JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA IMPUESTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA SISTEMAS TRANSVERSALES

JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA AVALUACIONES Y ASISTENCIA AL
CONTRIBUYENTE

JEFE OFICINA INFORMATICA GESTION

JEFE DEPARTAMENTO INFORMATICA ASEGURAMIENTO DE ESTANDARES
TECNOLOGICOS

SUBDIRECTOR DE AVALUACIONES

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE AVALUACIONES
JEFE OFICINA DE PROYECTOS

JEFE DEPARTAMENTO DE TASACIONES

JEFE DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION DEL CATASTRO
JEFE OFICINA DE OPERACIONES

JEFE OFICINA DE CALIDAD Y CONTROL DE GESTION

JEFE OFICINA DE GEOCATASTRO



SUBDIRECTOR JURIDICO

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION JURIDICA

JEFE DEPARTAMENTO DE ASESORIA JURIDICA

JEFE DEPARTAMENTO DE DELITOS TRIBUTARIOS

JEFE DEPARTAMENTO DE DEFENSA JUDICIAL CIVIL

JEFE DEPARTAMENTO DE DEFENSA JUDICIAL PENAL
JEFE OFICINA DE GESTION Y APOYO EN JURISPRUDENCIA

SUBDIRECTOR NORMATIVO

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION NORMATIVA

JEFE DEPARTAMENTO TECNICA TRIBUTARIA

JEFE DEPARTAMENTO IMPUESTOS DIRECTOS

JEFE DEPARTAMENTO IMPUESTOS INDIRECTOS

JEFE DEPARTAMENTO DE NORMAS INTERNACIONALES
JEFE OFICINA DE GESTION NORMATIVA

SUBDIRECTOR CONTRALOR INTERNO

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE CONTRALORIA INTERNA
JEFE DEPARTAMENTO FISCALIA ADMINISTRATIVA

JEFE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA

JEFE OFICINA DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONALES

SUBDIRECTOR DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE
JEFE DEPARTAMENTO DE CICLO DE VIDA

JEFE OFICINA DE CONTENIDOS Y GESTION

JEFE OFICINA DE ATENCION DE CONTRIBUYENTES

JEFE OFICINA CANALES DIGITALES

JEFE OFICINA DE GESTION DE LA EXPERIENCIA

SUBDIRECTOR DE ASUNTOS CORPORATIVOS

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE ASUNTOS CORPORATIVOS
JEFE OFICINA DE COMUNICACIONES Y MARKETING

JEFE OFICINA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
JEFE OFICINA DE COORDINACION REGIONAL

SUBDIRECTOR DE GESTION ESTRATEGICA Y ESTUDIOS TRIBUTARIOS

JEFE DE GABINETE SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA Y ESTUDIOS
TRIBUTARIO

JEFE DEPARTAMENTO ESTUDIOS ECONOMICOS Y TRIBUTARIOS

JEFE OFICINA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y CONTROL DE GESTION
INSTITUCIONAL

JEFE OFICINA DE GESTION DE PROCESOS

DIRECTOR DE GRANDES CONTRIBUYENTES

JEFE DE GABINETE DIRECCION DE GRANDES CONTRIBUYENTES

JEFE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DIRECCION DE GRANDES
CONTRIBUYENTES

JEFE DEPARTAMENTO FISCALIZACION GRANDES EMPRESAS NACIONALES

JEFE DEPARTAMENTO FISCALIZACION GRANDES EMPRESAS INTERNACIONALES
JEFE OFICINA FISCALIZACION GRANDES OSFL Y GRANDES ENTIDADES FISCALES
JEFE OFICINA DE ATENCION Y ASISTENCIA A LOS GRANDES CONTRIBUYENTES
JEFE DEPARTAMENTO JURIDICO DIRECCION DE GRANDES CONTRIBUYENTES
JEFE DEPARTAMENTO DE APOYO A LA FISCALIZACION Y COMERCIO EXTERIOR
JEFE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS TRIBUTARIOS



En relacion con estos Sujetos Pasivos, las
obligaciones y deberes de la Ley N° 20.730, seran exigibles desde la fecha de publicacion de
la presente Resolucién Exenta en el Diario Oficial.

2°.- REVOCASE la Resolucion Exenta SII N° 39,
de 02 de mayo de 2022.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DIRECTOR

RPANMG

Distribucion:
- Internet
- Diario Oficial, en extracto
- Sitios electronicos a que se refiere el articulo 9° de la Ley 20.730



TOMADO DE RAZON
‘@‘ Gobierno
de Chile

3 OCT 2023

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS

NOMBRA TITULAR.

RESOLUCION TRA N° 246/43/2023
RM REGION METROPOLITANA, 20/07/2023
VISTOS: LeyN°18.834, Ley N° 18.575,

D.F.LN° 7, de 1980, Decreto Ley N° 3.551/1980, D.F.L N° 1, de 2016, del Ministerio de
Hacienda,

CONSIDERANDO: Lo establecido en la
Resolucién SIIPERS N° 90, de fecha 27 de octubre de 2022, sobre bases concursales, la
publicacién en el Diario Oficial de fecha 01 de marzo de 2023, el Oficio Res. N° 36 de fecha 20
de junio de 2023 y el Of. Ord. N° 64 de fecha 27 de junio de 2023, del Subdirector de Desarrollo
de las Personas.

Asignase a Don Julio Chau Gonzalez, las funciones de Jefe Departamento de Infraestructura,
dependiente de la Subdireccidn de Administracion.

Por razones impostergables de buen servicio, la presente Resolucién producird sus efectos
antes de su total tramitacion.

RESUELVO:
NOMBRASE A:
1) JuLio ESTEBAN CHAU GONZALEZ, RUN N° [l e ¢ cargo de JEFE DE
DEPARTAMENTO, grado 5° ESCALA DE SUELDOS DEL D.L. 3551, DE 1980, de la Planta de

DIRECTIVOS, con jornada de 44 horas semanales, a contar del 3 de agosto de 2023.

Esta persona no deberd rendir caucion.

Asume sus funciones el 3 de agosto de 2023.
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TOMADO DE RAZON

ImpUtese el gasto que corresponda al Subtitulo 21-01-001, del presupugd

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS, del afio presupuestario vigente. 3 OCT 2023

ANOTESE, TOMESE RAZON Y NOTIFIQUESE
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