TOMADO DE RAZON

5 ENE 2016

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS

NOMBRA TITULAR.

RESOLUCION TRA N° 246/21/2016

RM REGION METROPOLITANA, 05/01/2016

VISTOS: L18.834, L18.575, DFL 8/2010
. DL 1/2004, Ley 18.575, articulo 55 Bis, DL 3.551/1981, D.F. L N° 7, de 1980,

CONSIDERANDO:
RESUELVO:

NOMBRASE A:

a) Don(a) RODRIGO ALEJANDRO LAVANDEROS WERNER, _en el cargo

de JEFE DE DEPARTAMENTO SUBDIRECCION, grado 2° ESCALA DE SUELDOS DEL D.L.
3551, DE 1980, de la Planta de DIRECTIVOS, con jornada de 44 horas semanales, a contar del
1 de enero de 2016.

Esta persona no debera rendir caucidn.

Asume sus funciones el 1 de enero de 2016,

Impdtese el gasto que corresponda al Subtitulo 21-01-001, def presupuesto del servicio
SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS, del afio presupuestario vigente.

ANOTESE, TOMESE RAZON Y NOTIFIQUESE
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SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS

SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE PERSONAS
DEPARTAMENTO DE GESTION DE LAS PERSONAS
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Santiago, 06 de enero de 2016

Resolucion EX. SIIPERS N° 278/ VISTOS:

Las necesidades del Servicio; lo dispuesto en el articulo 7°, letra k)
de la Ley Orgéanica del Servicio de Impuestos Internos, contenida en
el articulo primero del DFL. N° 7, de 1980,del Ministerio de
Hacienda; lo establecido en la Resolucion N° 1600, de 30 de octubre
de 2008, de la Contraloria General de la Republica,, y lo estipulado
en la Resolucién N° 343, de fecha 5 de julio de 2000, de la
Direccion Nacional sobre Delegacidn de Facultades.

RESUELVO:
ASIGNASE, a Don(fia) Rodrigo Alejandro Lavanderos Werner
, escalafén Directivo grado 2, de la planta de esta

Repart|C|on desde el 06 de enero de 2016, las funciones de
Subdirector de Asuntos Corporativos.

Andtese, comuniquese y archivese,

" POR ORDEN DEL DIRECTOR "

CHRISTIAN HANSEN CRUZ
SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS



