CALENDARIZACION DEL PROCESO

ACTIVIDAD / ETAPA FECHA

Periodo de postulacién y recepcién de

antecedentes. Entre el 17 y el 28 de julio de 2017.

Andlisis curricular. Desde el 31 julio al 11 de agosto 2017.

Publicacion:

Nomina de postulantes que cumplen requisitos
y avanzan a | Etapa, analisis Estudios y cursos
de formacion educacional y de capacitacion.

14 de agosto de 2017.

Publicacién:
Némina de postulantes que avanzan a |l Etapa, | 14 de agosto de 2017.
analisis Experiencia Laboral.

Publicacion:
Némina de postulantes que avanzan a lll Etapa, | 14 de agosto de 2017.
Entrevista Técnica.

A mas tardar, entre el 22 de agosto y el 04 de
septiembre de 2017, ambas fechas inclusive.
*Por razones de fuerza mayor este hito
extiende su plazo hasta la fecha indicada.

Il Etapa:
Conocimientos Especificos para el desempefio
de la funcién, Evaluacion Técnica.

Publicacion:
Némina de postulantes que avanzan a |V Etapa, | A mas tardar el 01 de septiembre de 2017.
Entrevista Psicolaboral

IV Etapa:
Evaluacion de Adecuacion Psicolaboral para el

Cargo, Entrevista Psicolaboral.

A més tardar, entre el 08 y el 21 de septiembre
de 2017, ambas fechas inclusive.

Publicacion:
Némina de postulantes que avanzan a V Etapa, | A mas tardar el 28 de septiembre de 2017.
Entrevista Gerencial.

V Etapa:
Evaluacion de Competencias y Habilidades
Directivas, Entrevista Gerencial

A mas tardar, entre el 05 y el 17 de octubre de
2017, ambas fechas inclusive.

Plazo maximo Resolucién del Concurso A mas tardar el 24 de octubre de 2017.




