Dejada sin efecto por Circular N° 38, del 30 de julio de 1982
Complementada por Circular N° 30, del 10 de marzo de 1976

CIRCULAR N° 4, DEL 15 DE ENERO DE 1976

MATERIA: COMPENSACION DEL FERIADO EN DINERO QUE SE PAGA AL OBRERO
Y/O EMPLEADO POR TERMINO DE SU CONTRATO DE TRABAJO..

R . Bl Munual del Servicls, Velpmen VI, parrafo 6(13)11.18,
dictamina gue lag sumas syzdas a empleados u gbrerds por concepbo de
compensacion de forisdos pendientes, son rentas de Segunda Gatagoria.

: Qoo posberioridad o diciies instruccionss ae hen emitido
diversos dictimenes, tanto por ls Superinsendencis de Scgpuridad Soclal
¢omo por la Dircec: On Gensral del Trasajo, que califican dicho pago co-
oo s "Imdennizaciin®, Lo gue da o cnioader literal e intenclonademente
que la relérida conpensucidn econstituye ma reparacibn o Pesareimicnto
al traba jador, ants la inpouibilicsd meterial de hacor uen del ferinde
anual por tﬁrminu_ﬁe gu coplratc de Lrabaio.

al.tenor de log dictimenes en referencia, osba Direccidén
Nacional astimo pecesario cembiar el criteric suetentado sobre la mate-
ria.

A b oefneto, el dervecho al teriado se encuentra establecida
en los articulos 94 y 153 deld Stddipo del Tranajo, los qus se rigen por
los decretos reglurentorioe MEs 545 do 1952 ¥ 969 de 1953, y que en su
Parte pertinente snfalan:

Decreto HHS, Art.l1i@,~ "ol feriasdo ne serd conpenseble en dinero, 51

" Tanienlo vl OLTErc 1oa requisitos nedwsarios pars hacer uso de 81, de-

: jare de peTtenecer o lu umpross, pur cuslguier circeunstancia, el pa-

. trén deberd pagarle los dlas gue por concepto de feriado le coerrespon-
den, y sin prrjuiclo de sus denfis derechos. ’

Decreto 969, irt, 412.- ‘“Los empleadorss concederiin un feriade de 15

" digg hablles a 10t vmpleados que huvicren cueplido un afic de permanen-
cla en la ewmpresm. L) feriade antuorior podrf asusnlarsce hacta por dos

" perfodos Por aguerdo de lag parbtcSiiess "

Decrelo 8060, Ardd 450.— 4] Ferindo no seTa compenszble an dinceroe, pero
w o1 tenicnde el enplceddo lps reguisitos pecesarics pars hpeer uso de 81,
" dejare de porienecer nor cualyuivre eircunstuneia a la smpresa, 1 amples
\ Eﬂrtﬁﬂberﬁ pagarle al ticmpo gque por concepbe 4 foriade o de 1a acume-
' lagion de €1, le corrszaponde, y sin porjuiclo de sua demds derechos.™
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De 1o anlterior se desprepde:

a) Froccde la compunsaclln del feriaie en dinera, cuando el
traba jedor deja de perbtenecer & ls empresa "por cualquier circuns-
tancisa" esto ¢s, 51 el término del contratoe de trabajo o8 pur duua—

hucle ¢ retliro voluntuario;

L} los obrures no pucden acumular leogulmente dos Lerlalos,
co0 ocurre en el caso de los vopleuados.

Foai 1o Lunto, se lnpaclun las wsipuivnbes lostrucclones:

(1) La compensaclkbn en dincro que s pagee a los empleoados u obre-
rog por conconto de ferindo o acumuluweidn de €1, wn casp de dosahu-
clo o yutire, es parte du la indemmizacidon a que legalomente tlenen
dergcho low trabujadores gue dejan Cde pertepscer 4o una ompresa por
término de su contrate de Grabsjo. Por consigulente, esa retribn-
cidn es una indewmnizacidn que no conatituye remta, cegln lo divpene
el NG 13 dal artfzulc 17 de la Ley sobre Impussto & le Renta, sontel
nidy «n el artlculeo 12 dul Decrebo Ley He 824, de 1974,

(2) No cbstante 10 anterior, la compursucidn en dinero del feriadoe,

per la parte qus excede do doy perfodea en ¢l casmo de low empleados

¥ de un perlodeo ui € fuso de los obreros, conetituye una reounsra—

cibn accesoria que estd sujeta al page del impuesto {nico de Segun—
%a Categorfu confarme al N2 1 del articule 422 de la Lay de la Rap-
Ha
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