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UNIVERSIDAD
SAN SEBASTIAN

CONVENIO MARCO DE COLABORACION DE PRACTICAS PROFESIONALES

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS
Y
UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN

En Concepcidn, a 11 de julio del afio 2019, entre el Servicio de Impuestos Internos
RUT N° 60.803.000-K, en adelante “S.I.|.” representada por su Director Regional
don Jorge Lara Arriagada, cédula nacional de identidad N° N - bos
domiciliados en O’Higgins 749, Concepcién, por una parte; y por la otra, la
Universidad San Sebastian, RUT N°71.631.900-8, representada por Vicerrector de
Sede Sr. Fernando Quiroga Dubournais Rut e adelante Universidad,
domiciliados para estos efectos en Lientur 1457, comuna de Concepcion.

ANTECEDENTES

El presente documento busca formalizar el convenio de colaboracion de Practicas
Profesionales entre el Servicio de Impuestos Internos y la Universidad San
Sebastian.

CLAUSULAS GENERALES
PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO

Primero: La Universidad, a través de su Facultad de Economia y Negocios (FEN),

~dicta la carrera de Ingenieria Comercial, cuyos estudiantes requieren en su
formacién disciplinar la realizacion de Practicas Profesionales y Practicas
Profesionales Tempranas, en el ambito laboral. Por su parte el S.1.I. cuenta con
personal de apoyo capacitado en las areas que habitualmente desarrolla. En virtud
de lo anterior, ambas instituciones acuerdan permitir que estudiantes regulares de
la carrera de Ingenieria Comercial realicen practicas profesionales tempranas y/o
practicas profesionales en el Servicio de Impuestos Internos, especificamente en su
sede regional, o bien en cualquiera de las unidades dependientes de la Sede
Regional Concepcion.

Segundo: Los respectivos derechos y obligaciones de las partes, derivados del
presente Convenio y del marco de colaboracion que en el mismo se establece,
deberan ser concretados de mutuo acuerdo, en cada oportunidad, por medio de



Acuerdos Especificos que deberan ser acordados por escrito y suscritos por los
representantes de ambas partes.

En los referidos Acuerdos Especificos se detallaran las actividades a desarrollar por
las partes, los derechos y obligaciones de cada una de ellas, su correspondiente
programa_y calendario, el objeto, término y condiciones econdmicas, en su caso,
asi como cualquier otro aspecto que las partes estimen conveniente.

Tercero: Los aspectos u objetivos en materia, en torno a los cuales se podran
desarroliar la colaboracidn entre las partes, susceptibles de acuerdos especificos,
seran los siguientes;

a) La Universidad mantendra una vinculacién permanente con el S.L.I. en
actividades donde se puedan incorporar estudiantes.

b) Desarrollo de actividades y proyectos que “la Universidad” y el S.1.1. efectien
y que se enmarquen dentro de los objetivos de cada institucion.

c) El S.l.I. favorecera la realizacion de practicas profesionales, pasantias,
practicas de alumnos de la carrera Ingenieria Comercial que imparte la
Universidad. Duracion y procesos de busqueda a definir.

Los anteriores aspectos u objetivos seran materializados o modificados de mutuo
acuerdo por las partes mediante pactos escritos, que se incorporaran al presente
Convenio como anexos del mismo.

SEGUNDO: DURACION Y ENTRADA EN VIGOR

El presente convenio entrara en vigencia y comenzara a producir sus efectos desde
la fecha de su firma y con una duracién indefinida. Sin embargo, cualquiera de las
partes podra dar por terminado el presente Convenio en cualquier momento, sin
necesidad de resolucion judicial alguna, siempre que comunique por escrito y por
carta certificada su intencién a la otra parte, con una antelacion minima de 30 dias
-corridos a la fecha de término al domicilio sefalado por las partes en la
comparecencia, sin que ello genere obligacion de indemnizacién alguna a la otra
parte.

Desde la fecha de la referida notificacion las partes procederan inmediatamente a
la determinacién de las obligaciones pendientes de cumplir por cada una de ellas,
para su cumplimiento y liquidacién en el plazo de preaviso mencionado.

No obstante, lo anterior, una vez terminado el convenio, los estudiantes continuaran
sus practicas que se encuentren desarrollando a esa fecha en el S.1.I. hasta el
término programado inicialmente para las mismas.



TERCERO: CONDICIONES ECONOMICAS

Los gastos en que incurra cada parte en la prestacion de la colaboracion prevista
en el presente Convenio, asi como en cualquier actividad relacionada con el objeto
del mismo seran de cuenta exclusiva de la parte que hubiere incurrido en ellos, sin
que pueda repetir o reclamar a la otra parte cantidad alguna por los mismos, a no
ser que en los correspondientes Acuerdos Especificos las partes, de mutuo
acuerdo, y de forma expresa y escrita, acuerden una distribucién de gastos distinta
a la establecida en la presente clausula.

CUARTO: COORDINADORES DEL CONVENIO

En caso de suscribirse convenios o acuerdos especificos, cada una de las partes
designara a un Coordinador del Convenio que velara por el logro y cumplimiento de
los objetivos del mismo e informara y coordinaréa sus actuaciones con el Coordinador
de la otra parte, dinamizando su desarrollo.

QUINTO: CONFIDENCIALIDAD

Las partes guardaran absoluta reserva y confidencialidad acerca de cualquier
conocimiento o informacién que le refiera la otra parte o que pueda conocer a
consecuencia de la realizacion de las prestaciones contenidas en el presente
Convenio comprometiéndose, asimismo, a no publicar ni divulgar ninglin dato que
se considere confidencial, sin la autorizacion expresa de la otra parte y deberan
mantener dicha confidencialidad tanto durante el transcurso de la relacion
contractual como, en su caso, una vez finalizada ésta.

Asimismo, ambas partes se obligan a adoptar las medidas necesarias para que
cualquier persona dependiente de las mismas, tenga efectivo conocimiento de las
obligaciones de confidencialidad asumidas en virtud de la presente clausula,
exigiendo a dichas personas idéntica reserva y confidencialidad con respecto a
‘cualquier informacion propia de cada una de las partes, sobre la que tengan acceso
con motivo del presente Convenio.

SEXTO: PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Ninguna de las partes podra usar los nombres, razén social, imagen, marcas,
nombres de dominio, logos institucionales, signos distintivos y demas activos de
propiedad intelectual o industrial de la otra, sin contar con la autorizacién expresay
por escrito de la parte respectiva. El uso sin autorizacién previa permitira poner
término al presente convenio, y facultara a la parte afectada a tomar las medidas
conducentes para solucionar dicho uso no autorizado.



Ante la violacién de las normas y principios que informan Ia Ley N° 20.393 por parte
de algin trabajador del S.LL, éste se compromete a informar a Ig Universidad y
tomar inmediatamente las medidas necesarias para esclarecer los hechos y evitar
cualquier dafio eventual a| patrimonio o imagen de Ia Universidad.

OCTAVO: El presente convenio no limita ni excluye en modo alguno el derecho de
las partes de firmar acuerdos de similar naturaleza con otras instituciones.

Personerias:

representacion del Servicio de Impuestos Internos, consta de [a Resolucion TRA N°
246/1753/2015, de fecha 30 de octubre de 2015,

| cooperacion:

Fernando Quiroga Dubournais

Universidad San Sebastian or-Regional

Vicerrector de Sede Servicio de Impuestos Internos
Concepcién






