ANEXO 

FACTORES  Y  SUBFACTORES  ETAPA I

Estudios y Experiencia Laboral

1.- Factor Estudios
Comprende los siguientes subfactores que se evaluarán con los puntajes que señalan en cada tabla.

Tabla 1.1.-  Subfactor  Titulo profesional

	Titulo profesional
	Hasta

	Posee titulo profesional de abogado 
	18 puntos

	Posee otro titulo profesional 
	5 puntos

	No posee Titulo profesional
	0 punto


Tabla 1.2.- Subfactor  Estudios adicionales directamente relacionados
	Estudios
	Puntaje

	Doctorado
	4,0 puntos

	Magíster
	2,0 puntos

	Licenciado
	1,0 puntos

	Diplomado
	0,5 puntos

	Otros
	   0 punto


Tabla 1.3.- Subfactor Estudios adicionales indirectamente relacionados
	Estudios
	Puntaje

	Doctorado
	2,0 puntos

	Magíster
	1,5 puntos

	Licenciado
	1,0 puntos

	Diplomado
	0,5 puntos

	Estudios de pregrado
	   0 punto


Tabla 1.4.- Subfactor  Cursos de Capacitación
	Cursos adicionales relacionados con el cargo
	Puntaje

	Cursos directamente relacionados
	1,0 puntos

	Cursos indirectamente relacionados
	0,5 puntos

	Otros cursos de capacitacion
	   0 punto


2.- Factor Experiencia Laboral

Tabla 2.1 Subfactor   Experiencia laboral en trabajo similar
	Años de Experiencia
	Muy similar
	 Medianamente similar
	Poco similar

	Experiencia de más de 7 años
	28
	18
	6

	Experiencia entre 5 y 7 años
	22
	14
	4

	Experiencia de más de tres y menos de 5 años
	18
	10
	0


Tabla 2.2 Subfactor   Experiencia en dirección de equipos según tamaño

	Tamaño de equipos de trabajo
	Puntaje

	Dirección de equipos de más de 10 personas
	7 puntos

	Dirección de equipos entre 5 y 10 personas 
	3 puntos

	Dirección de equipos de menos de 5 personas
	0 punto
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