
RENTA – ACTUAL LEY SOBRE IMPUESTO A LA – ART. 59. N°3 – CONVENIO PARA EVITAR LA DOBLE IMPOSICIÓN ENTRE CHILE Y ESPAÑA, ART 5°, ART. 7°. (ORD. N° 1.746, DE 20.05.2009)

Solicita pronunciamiento sobre la tributación que afecta a los pagos remesados al exterior por concepto de primas de reaseguros a una empresa española.
1.-
Se ha recibido en este Servicio  su presentación indicada en el antecedente, mediante la cual solicita un pronunciamiento sobre la tributación que afecta a los pagos remesados al exterior por concepto de primas de reaseguros a una empresa española, en particular si por efecto de la aplicación del artículo 7 del Convenio para Evitar la Doble Imposición entre Chile y España, dichos pagos quedan exentos del Impuesto Adicional establecido en el N° 3 del inciso cuarto del artículo 59 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.


En su presentación, después de analizar las normas pertinentes de la Ley sobre Impuesto a la Renta y del Convenio antes mencionado, concluye que si se remesa una prima por concepto de reaseguros a una empresa establecida en España, esa prima queda liberada del pago del Impuesto Adicional de retención de 2%, por cuanto la empresa española no tiene un establecimiento permanente en Chile, ni se configuran las situaciones descritas en el artículo 5 del Convenio suscrito con ese país.


Por último indica que, tomando en consideración que su cliente realizará remesas al extranjero por concepto de pago de primas de reaseguros, que estos pagos se hacen a una empresa española, con domicilio y residencia en España, y que esta empresa no tiene constituido establecimiento permanente en Chile, solicita un pronunciamiento respecto a la no aplicación del Impuesto Adicional a la remesa que realizará su cliente a una empresa española de reaseguros, en virtud de la aplicación del artículo 7 del Tratado para Evitar la Doble Tributación Internacional entre Chile y España, y que dicha remesa no estaría afecta a retención en Chile, debiendo tributar en España.  

2.-
 Al respecto, cabe tener presente que el artículo 59, número 3), de la ley sobre Impuesto a la Renta, establece en su inciso segundo que “Tratándose de reaseguros contratados con las compañías a que se refiere el inciso primero de este número, en los mismos términos allí señalados, el impuesto será de 2% y se calculará sobre el total de la prima cedida, sin deducción alguna.”.
Asimismo debe considerarse que el artículo 4, párrafo 1, del Convenio entre el Reino de España y la República de Chile para Evitar la Doble Imposición y Prevenir la Evasión Fiscal en Materia de Impuestos sobre la Renta y sobre el Patrimonio, dispone lo siguiente:

“a los efectos de este Convenio, la expresión “residente de un Estado Contratante” significa toda persona que, en virtud de la legislación de ese Estado, esté sujeta a imposición en el mismo por razón de su domicilio, residencia, sede de dirección, lugar de constitución o cualquier otro criterio de naturaleza análoga, e incluye también al propio Estado y a cualquier subdivisión política o entidad local. Sin embargo, esta expresión no incluye, a las personas que estén sujetas a imposición en ese Estado exclusivamente por la renta que obtengan de fuentes situadas en el citado Estado, o por el patrimonio situado en el mismo.“.


Además debe considerarse que, el artículo 7 del Convenio citado, establece en su párrafo 1, lo siguiente: 


“1. Los beneficios de una empresa de un Estado Contratante solamente pueden someterse a imposición en ese Estado, a no ser que la empresa realice su actividad en el otro Estado Contratante por medio de un establecimiento permanente situado en él. Si la empresa realiza o ha realizado su actividad de dicha manera, los beneficios de la empresa pueden someterse a imposición en el otro Estado, pero sólo en la medida en que puedan atribuirse a ese establecimiento permanente.”


Por otra parte, conforme a lo dispuesto en el artículo 5 del Convenio, una empresa residente en España, tiene un establecimiento permanente en Chile si cumple con lo dispuesto en el párrafo 1 (lugar fijo de negocios); en el párrafo 3 (prestación de servicios por empresas) o en el párrafo 5 (agente dependiente) de esa norma. Por el contrario, la empresa no tiene un establecimiento permanente en Chile cuando se limita a desarrollar solo alguna de las actividades enumeradas en el párrafo 4 (actividades preparatorias o auxiliares) o cuando la actividad es desarrollada por un agente independiente en los términos descritos en el párrafo 6 de esa norma.

3.-
Sobre el particular, cabe señalar en primer término, que respecto de una compañía de reaseguros residente en España, las rentas que obtenga en Chile con motivo de contratos de reaseguros, quedan afectas a los impuestos establecidos en la Ley sobre Impuesto a la Renta, con las limitaciones que el convenio vigente contempla.

Ahora bien, en el caso de primas pagadas en razón de contratos de reaseguros, por una compañía aseguradora chilena a una compañía aseguradora residente en España, se estima que ellas, por su naturaleza, corresponden a rentas producto de una actividad empresarial y, por lo tanto, quedan comprendidas en el artículo 7 del Convenio citado.


Siendo así, de acuerdo a la norma del convenio transcrita anteriormente, dichas rentas de la empresa aseguradora española, sólo pueden ser gravadas en España, a menos que sean atribuibles a un establecimiento permanente que esa empresa tenga en Chile, en los términos definidos por el artículo 5 del Convenio. Si tiene un establecimiento permanente en el país, las rentas quedan afectas al pago de impuestos en Chile, de acuerdo a las normas establecidas en el mismo convenio y en la Ley sobre Impuesto a la Renta.

4.-
Con relación al caso específico que se consulta, en la solicitud se afirma que la empresa aseguradora española es residente en ese país, y que no tiene constituido un establecimiento permanente en Chile, ni se configura ninguna de las situaciones descritas en el artículo 5 del Convenio.


En cuanto a que no tiene constituido un establecimiento permanente en  el país, debe considerarse que para que ello ocurra, según lo expuesto en el número 2 del presente oficio, la empresa española a que se refiere, no debe tener una oficina en Chile donde desarrolle la actividad de reaseguros (lugar fijo de negocios); no debe existir presencia en el país de empleados u otras personas naturales encomendadas por la empresa para ese fin durante un período o períodos que en total excedan 183 días, dentro de un período cualquiera de doce meses (prestación de servicios por empresas), ni tampoco debe tener en el país agentes o representantes que actúen por cuenta de la empresa (agente dependiente).


Debe tenerse presente además,  que para los efectos de la aplicación del Convenio, la empresa española debe cumplir con los requisitos para ser residente en España en los términos del artículo 4, citado, lo que implica que la renta que percibe la empresa española (beneficiaria) desde Chile, se encuentra efectivamente afecta a impuesto en ese país, por estar sujeta a un régimen de imposición que grava la renta mundial.

5.-
En consecuencia, en respuesta a su consulta, y teniendo en vista sólo los antecedentes que expone en su presentación, se informa a Ud. que, en la medida que, efectivamente, la empresa a que se refiere sea residente en España, en los términos del artículo 4 del Convenio, y que no se configure en la situación planteada ninguno de los casos de establecimiento permanente, según lo define el artículo 5 del mismo Convenio, circunstancias que tendrán que acreditarse oportunamente, los pagos por concepto de primas de reaseguros efectuados a la empresa aseguradora residente en España, a que se refiere, no quedarán sujetos a la tributación de 2% que contempla el N° 3 del artículo 59°, de la Ley sobre Impuesto a la Renta, por aplicación de lo dispuesto en el Convenio suscrito entre Chile y España. 
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