CALENDARIZACION DEL PROCESO 15.07.2025

ACTIVIDAD / ETAPA FECHA

Periodo de postulacion y recepcion de

antecedentes. Entre el 15y el 30 de julio de 2025.

Analisis curricular. Desde el 31 de julio al 13 de agosto de 2025.

Publicacién:

Némina de postulantes que cumplen requisitos y
avanzan a | Etapa, andlisis Estudios y cursos de
formacion educacional y de capacitacion.

14 de agosto de 2025.

Publicacion:
Némina de postulantes que avanzan a |l Etapa, | 14 de agosto de 2025.
andlisis Experiencia Laboral.

Publicacién:
Némina de postulantes que avanzan a lll Etapa, | 14 de agosto de 2025.
Evaluacion Técnica.

Il Etapa:
Aptitudes Especificas para el desempefio de la

funcion, Evaluacién Técnica.

A mas tardar, entre el 22 de agosto y el 04 de
septiembre de 2025, ambas fechas inclusive.

Publicacién:

Némina de postulantes que avanzan a IV Etapa. A mas tardar el 09 de septiembre de 2025.

IV Etapa: A mas tardar, entre el 16 de septiembre y el
Evaluacion de Adecuacion Psicolaboral para el 01 de octubre de 2025, ambas fechas
Cargo, Evaluacion Psicolaboral. inclusive.

Publicacioén:

Némina de postulantes que avanzan a V Etapa. A mas tardar el 08 de octubre de 2025.

V Etapa: .
Evaluacion de Competencias y Habilidades éonzqgsgﬂg:;’ feer(l:trzgselinlguySievleZS de octubre de

Directivas, Entrevista Gerencial

Plazo méaximo Resolucién del Concurso A mas tardar el 12 de noviembre de 2025.
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