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CONTRATO N° 01
En Santiago de Chile, a 03 de ARBRIL de 2009, entre el SERVICIO DE IMPUESTOS
INTERNOS, RUT N° 60.803.000-K, en adelante EL SERVICIO, representado por el Jefe
del Departamente de Administracién, don RENE HERNANDEZ SALAZAR, ambos
domiciliados en Teatinos 120, piso 2 oficina 200, comuna de Santiago, por una parte y, por la
otra. don  FELIPE ANTONIO SOTO GUTIERREZ, Profesor de Inglés, Cédula de Identidad
N° 15.597.673-K en adelante EL. PROFESIONAL, con domicilioen 12 2 Ote. N° 2230,

Talca , se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: Objeto del Contrato

En este acto y por el presente instrumento EL SERVICIO y EL PROFESIONAL celebran un
contrato en virtud del cual EL PROFESIONAL se obliga a prestar a aquél los siguientes
SErvICIOs:

a) Disefiar v proponer mejoras metodologicas y material educativo a los cursos presenciales
del Idioma Inglés a dictarse en EL SERVICIO.

b) Dictar clascs presenciales del Idioma Inglés a los funcionarios del SERVICIQ que este
sefiale.

¢) Realizar labores de certificacion y avance en el Idioma Inglés por parte de los
funcionarios
SEGUNDO: Marco y propiedad de productos

El alcance del contrato estard dado por el cumplimiento de las tareas que se fijen entre EL
PROFESIONAL y la Subdireccion de Recursos Humanos del SI1L

Todos los desarrollos y documentos que realice EL. PROFESIONAL, tanto de Cursos, como
de programas de capacitacién v formacion, serdn de propiedad intelectual exclusiva del
SERVICIO.

TERCERO: Precio del contrato y forma de pago

El precio anual maximo de los servicios contratados ¢s la cantidad de UF 480.- (Cuatrocientas
Ochenta Unidades de Fomento), impuestos y retenciones incluidos. Esta cantidad corresponde
a un maximo de 100 Hrs. mensuales, valorizadas a UF 0.4.- cada hora, las cuales seran pagadas
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mensualmente dentro de los 30 dias siguientes a la presentacion de la boleta, segun la cantidad
de horas consumidas en el mes.

En caso que ¢l proveedor presente Boleta de Honorarios, EL SERVICIO s6lo aceptard Boletas
Electronicas de Honorarios, que seran entregadas, en su version impresa, en calle Uno Oriente
N 1150, Talca, con las mismas formalidades y en el mismo horario que las facturas,

Para el pago, la boleta deberé contar con el V°B® del Jete de Departamento de Administracion.

Por otra parte, £.I. PROFESIONAL se obliga a prestar sus servicios en las dependencias del
Servicio de Impuestos Internos, con una extension maxima de 1.200 horas anuales. El
cumplimiento de esta obligacién serd verificado por el Jefe de Departamento de
Admimstracion.

CUARTO: Vigencia del contrato

El contrato entrard en vigencia a contar de la total tramitacion del acto administrativo que lo
aprucba v regird hasta el 31 de diciembre del 2009, con opcidn a ser renovado al término de ese
periodo, sucesivamente por periodos anuales iguales, en la medida que el Jefe del

. Departamento de Administracion emita un informe aprobatorio, resumiendo las labores
prestadas y solicite dicha renovacion antes del vencimiento del periodo en curso. La intencidn
de no perseverar en ¢l contrato de una de las partes serd comunicada a la otra con no menos de
60 dias de anticipacion a la fecha en que haya de expirar el periodo que estuviere en curso,
mediante carta despachada al domicilio de la otra parte.

Sin perjuicio de lo anterior, EL. SERVICIO podra poner término al presente contrato en
cualquier época, si EL PROFESIONAL no cumple una o mas de las obligaciones contraidas
en virtud de este contrato, o cualquiera de sus obligaciones legales tributarias o laborales,
dando aviso escrito enviado al domicilio de EL PROFESIONAL con 30 dias de anticipacion
a la fecha en que desee que ello ocurra. El ejercicio de esta facultad no generara
responsabilidad de ninguna naturaleza para EL SERVICIO.

Esta notificacién no dard derecho a EL PROFESIONAL a reclamar indemnizacion alguna, y
El SERVICIO se reserva el derecho de deducir las acciones legales que correspondiese.
QUINTO: Responsabilidades laborales y previsionales

. EL PROFESIONAL no tendra vinculo laberal o previsional alguno con EL SERVICIO, por
lo que él es el Gnico y exclusivo responsable por dichos aspectos respecto de si mismo o sus
cmpleados.

SEXTO: Cesibilidad del Contrato

EL. PROFESIONAL no podrd, en ningun caso, ceder o traspasar. parcial o totalmente, a
cualquier titulo, del contrato que suscriba con EL SERVICIO o los derechos u obligaciones
emanados de &l

SEPTIMO: Coordinacion

Para todos los efectos de la coordinacidon y cumplimiento del presente contrato, EL
PROFESIONAL s¢ relacionard con el Jefe de Departamento de Administracion del
SERVICIO.
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